
                                                                                                            ДО 

                                                                                                           ОПШТИНА КРУШЕВО 

                                                                                      -Одделение за финансирање и буџет                                                                                             

                                     

 
FINANSISKI  PLAN 

za koristewe i raspolagawe na sredstvata od 
namenski I blok dotacija za 2025 godina 

 
 
      741-Transferi od drugi nivoa na vlast.................................11.942.000,00  

• 741120-Blok dotacii na op{tina po oddelni nameni..11.942.000,00 
: 

 
• 421220-Drva…………………………………………………   450.000,00 
• 421430-Transport na stoki………………………………     60.000,00 

           425-Dogovorni uslugi…………………………………….      92.000,00 
• 425990-Drugi dogovorni uslugi…………………………. ... 92.000,00 

 
• 401-Osnovni plati i nadomestoci..........................................        

11.120.000,00 den. 
 

o 401130 - Osnovni plati-drugi vraboteni.......7.430.000,00 denari 
o 401310 - Personalen danok od plata.................550.000,00 denari 

 
• 402-Pridonesi za soc. osigur. na vrabotenite.........................   

2.761.000,00 den. 
 

o 402110 - Osnoven prid. za PIO........................  2.115.000,00 
denari 

o 402210 - Osnoven prid. za zdravstvo..................    815.000,00 
denari 

o 402220 - Osnoven prid. za prof. zabol...............     55.000,00 
denari 

o 402310 - Osnoven prid. za vrabotuvawe.............  130.000,00 
denari 

 
 

 
• Za regres za godisen odmor za 2025 godina za 18 vraboteni predvideni 

se sredsva vo bruto iznos od 245.000,00 denari, od koi za: 
 

o 404110-Nadomestoci za godisen odmor……………………. 220.000,00 
den. 

o 401320-Personalen danok od nadomestoci……………………25.000,00 
den. 

 
                                                                                       VD Direktor 
                                                                                  
                                                                                    --------------------------- 


